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Ai Rappresentanti della ditta dei lavori

Al sito della scuola - All'albo - Agli atti

Oggetto: Convocazione prima riunione periodica ex art. 35 D. Lgs 81/08 e s.m.i.

Si comunica che, ai sensi dell'art.35 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81, per il giorno 06 settembre 2024, alle ore
11.30, & convocata presso I'aula Magna di Vibo Marina la riunione periodica di prevenzione e di protezione
dai rischi ex art. 35 D. Lgs 81/08 e s.m.i. con i seguenti argomenti all’'ordine del giorno:

1) Analisi stato di fatto edilizia scolastica;

2) Organizzazione lavori da seguire e possibili cronoprogramma,;

3) Revisione del DVR e del PdE;

4) Programma di informazione e formazione dei lavoratori ai fini della sicurezza e della protezione della
loro salute: proposte attivita da programmare;

5) verifica dellidoneita dei dispositivi di protezione individuale (DPI) con particolare attenzione ai criteri di
scelta;

6) aggiornamento dell'organigramma relativo alla sicurezza

7) Valutazione dei documenti da richiedere all’ E.L. degli inteventi di manutenzione e dell’eventuale
necessita di stesura di un DUVRI;

8) Varie ed eventuali.

Nel corso della riunione potranno essere discussi ed individuati:
e codici di comportamento e buone prassi per prevenire i rischi di infortuni e di malattie professionali;
e obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva sulla base delle linee guida per un sistema di
gestione della salute e sicurezza sul lavoro.

Si prega di voler assicurare la personale presenza alla riunione, comunicando eventuali impedimenti all’atto
di ricevimento della presente.

Distinti saluti.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Tiziana Furlano
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gli effetti del c.d. Codice dellAmministrazione Digitale e norme ad esso
connesso





