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Al personale docente 
e al personale 

ATA 

Al DSGA 
Agli atti- 

Al SitoWeb – Bacheca Sindacale 
 

Oggetto: Convocazione di un’assemblea sindacale, del personale delle istituzioni scolastiche della 
regione Calabria, ai sensi dell’art. 31 del ccnl 2019-2021, che si terrà in data 16/01/2025 e si svolgerà 
nelle prime tre ore di servizio coincidenti con l’inizio delle attività didattiche, dalle ore 08:00 alle ore 
11:00, attraverso la piattaforma telematica denominata “Microsoft Teams”.  https://anief.org/as/56NC 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista la richiesta pervenuta dall’organizzazione sindacale in oggetto; 
Verificato che l’organizzazione sindacale in oggetto ha diritto a richiedere l’assemblea per Giovedì 16  
GENNAIO 2025  dalle ore 08:00 alle ore 11:00, attraverso la piattaforma telematica denominata 
“Microsoft Teams”. L’assemblea sarà svolta in maniera telematica, attraverso piattaforma web, 
presieduta da Maria Daniela Mauceri, presidente regionale ANIEF Calabria, interviene Marcello 
Pacifico, Presidente Nazionale. ANIEF. 

come esplicitato nell’allegata convocazione 
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RICHIEDE 

Al personale interessato, al fine di poter riorganizzare il servizio e di garantire la funzione pubblica, di esprimere la propria 
partecipazione all’assemblea a norma dell’Art. 23 c. 8 del contratto vigente, entro le       ore       12:00       di       Lunedì 
13     GENNAIO 2025  nell’apposito link  https://forms.gle/DFELD8xSD39noYeM8 
 
 

La dichiarazione deve essere compilata dal solo personale in servizio al momento dell’assemblea. 
Si ricorda che la dichiarazione è irrevocabile. 

 
Si ricorda che: 

 
1) Il contratto prevede la partecipazione a non più di 2 assemblee al mese; 

2) Il monte ore annuo consentito è di 10 ore per lavoratore; 

3) La dichiarazione individuale di partecipazione da parte del personale in servizio in 

quell’orario è irrevocabile; 

4) I responsabili di plesso avranno cura di avvisare formalmente le famiglie dell’eventuale 

sospensione delle attività didattiche in orario coincidente con l’assemblea; 

5) Il DSGA per il personale ATA verificherà il rispetto di quanto previsto dalla 

contrattazione integrativa d’Istituto(contingente minimo del personale ATA) 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
F.to Dott.ssa Tiziana Furlano 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2 D. Lgs. N. 39/93 

https://forms.gle/DFELD8xSD39noYeM8

